
 
 

      
 
Het Vertrouwenscentrum 
Kindermishandeling  
Antwerpen is het 
provinciale meldpunt voor 
vermoedens van 
kindermishandeling, 
verwaarlozing en seksueel 
misbruik. 
 
De voornaamste 
opdrachten van het 
centrum zijn: 
 
1.  Professionele evaluatie 

van de gemelde 
situaties, bespreekbaar 
maken van de gemelde 
problemen met de 
betrokken gezinnen, de 
gepaste hulpverlening 
opzetten, coördineren 
en opvolgen. 
 

Het Vertrouwenscentrum Kindermishandeling 
Antwerpen is op zoek naar 

 
Master in de KLINISCHE PSYCHOLOGIE  m/v/x 

optie kinderen 
 

100% - contract: onbepaalde duur 
Periode indiensttreding: zo snel mogelijk 

 
Wij vragen: 
• Min. 2 jaar klinische ervaring in het werken met 

kinderen en gezinnen 
• een aantoonbare interesse of ervaring in de 

problematiek van kindermishandeling 
• een kind- en gezinsgericht engagement 
• therapeutische opleiding is een pluspunt 
• een soepele werkhouding en stressbestendige 

persoonlijkheid 
• enthousiast en leergierig 
• de capaciteit om teamwerk te combineren met 

zelfstandig initiatief en verantwoordelijkheid 
• de bereidheid en de mogelijkheid om zich te 

verplaatsen in het arrondissement Antwerpen 
• een bewijs van goed gedrag en zeden 
 
Wij bieden: 
• een veeleisende, maar boeiende en afwisselende 

job 
• contract onbepaalde duur 
• een aangepast salaris PC 331.02 (loonschaal L1) 



2.  Advisering en 
ondersteuning van 
hulpverleners die te 
maken hebben met de 
problematiek van 
kindermishandeling. 
 

3.  Sensibilisering van  
hulpverleners en het 
grote publiek. 

• extralegale voordelen 
• mogelijkheid tot thuiswerk 
• laptop en smartphone 
• een dynamisch team 
• regelmatige werktijden, standplaats in 

Antwerpen Berchem 
• discretie bij de afhandeling van de sollicitaties 
 
Tewerkstelling: zo snel mogelijk 
 
Sollicitaties vóór maandag 9/9/2024 richten aan 
vzw Vertrouwenscentrum Kindermishandeling 
Antwerpen tav. Eline Van Nieuwenhuijsen 
Professor Claraplein 1, 2018 Antwerpen. 
Of via E-mail: 
eline.vannieuwenhuijsen@vkantwerpen.be  
 
Sollicitaties ronde 1:  

- dinsdag 10/9/2024 (13u-17u)  
- dinsdag 17/9/2024 (13u-15u) 

Sollicitaties ronde 2:  
- maandag 23/9/2024 (13u30-17u) 

Gelieve deze data en uren vrij te houden 
 
Alle info op 03/230.41.90 en www.vkantwerpen.be 
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Opdracht van een VK en specifieke taken voor een 
hulpverlener op VK Antwerpen 
 
Sinds hun ontstaan zijn de Vertrouwenscentra 
Kindermishandeling dé expertisecentra waar men terecht kan 
met situaties van  kindermishandeling, -verwaarlozing en 
seksueel misbruik. Ook situaties waarin kinderen of jongeren 
getuige zijn van geweld, bijvoorbeeld in kader van   
Hoog Conflictueus Ouderschap of Scheiding (HCO/ HCS) 
behoren tot de opdracht van de VK.  
  
Het welzijn en de veiligheid van elk kind staat hierin steeds 
voorop. Elk centrum biedt gratis door middel van een 
multidisciplinair team vrijwillige, niet-vrijblijvende, 
aanklampende, niet-justitiële hulp- en dienstverlening aan.   
  
De VK werken enkel in situaties van Intrafamiliaal Geweld (IFG)  
 
Onze opdracht bestaat uit:  
 

Detecteren van situaties van kindermishandeling.  
Stoppen van kindermishandeling en installeren van 
veiligheid.    
Voorkomen van herhaling van kindermishandeling.    
Nastreven van individueel en relationeel herstel   

  



Daarnaast vinden we het ook onze taak om  
de samenleving te sensibiliseren voor de problematiek 
van kindermishandeling.  
in te zetten op expertisedeling en 
deskundigheidsbevordering.  

  
Als hulpverlener op het VK van Antwerpen zal je worden 
ingeschakeld voor de permanentie en de reguliere werking. 
  
Permanentie telefoon bemannen voor vraagverheldering, 
eerste inschatting, consult, advies, ondersteuning en coaching 
aan professionals  / nagaan of de verwachtingen van de melder 
afgestemd zijn op het aanbod van het VK  
  
Coördineren van actieve hulpverleningstrajecten 
met als opdracht situaties van kindermishandeling te stoppen 
en nieuw geweld in de toekomst te voorkomen.  
 
Reguliere Meldingen 
ontvangen, onderzoeken en ondersteunen van meldingen met 
bereidheid van ouders tot samenwerking 
  



Concreet? 
Via contact met ouders, kinderen en jongeren, hun informeel 
en formeel netwerk worden meldingen verkend, onderzocht, 
getoetst, geobjectiveerd en wordt verontrusting bespreekbaar 
gemaakt door jou. 
 
Je zorgt ervoor dat er een inschatting gemaakt kan worden van 
de beschermende en risicofactoren in een gezin en formuleert 
(veiligheids-)noden / -doelen met de gezinsleden. 
 
Je doet actief inbreng tijdens de multidisciplinaire 
vergaderingen rond de gezinnen, waarop je betrokken bent en 
denkt ook mee vanuit metapositie in de trajecten van andere 
collega’s. 
 
Je begeleidt het gezinssysteem doorheen het diagnostisch 
proces met als doel veiligheid te brengen voor het aangemelde 
kind en zijn of haar omgeving.  
 
Je formuleert samen met het team een hulpplan om de 
veiligheid te herstellen en geweld in de toekomst te 
voorkomen en toetst de bereidheid hiertoe bij gezinsleden. 
 
Je verzorgt het casemanagement na afloop van het onderzoek, 
je volgt doorverwijzingen op en evalueert geïnstalleerde hulp 
regelmatig. 
 



Specifieke taken voor de kinderpsycholoog op VK Antwerpen 
- Ervaring in het spreken met kinderen van 5-12 jaar, al dan 

niet met creatief materiaal.  
- Standvastigheid om met ouders te spreken over de impact 

van kindermishandeling op hun kind, vanuit het 
kindpespectief.  

- Telefonische permanenties voor externe hulpverleners: 
advies en consult verlenen wanneer zij in contact komen 
met gezinnen waar er sprake is van verontrusting. Dit door 
het coachen en begeleiden van deze hulpverleners in hoe 
ze zulke gesprekken moeten aanpakken.  

- Aanmelden bij externe hulpverlening, voor zowel het gezin 
als het kind.  

- Coördineren van (bestaande) hulpverlening.  
- Nauw samenwerken met de collega die de ouders 

begeleidt.  
 

Vaardigheden 
- Planmatig sterk zijn, vlot afhandelen van administratie. 
- Transparant en duidelijk kunnen communiceren. 
- Flexibel denken en handelen. 
- Teamspeler met aandacht voor collegiale 

feedbackmomenten. 
- Matuur handelen door grote zelfstandigheid en 

zelfevaluatie. 
- Ruimdenkend zijn, cultuursensitief denken. 
- Groot verantwoordelijkheidsgevoel, binnen realistische 

grenzen. 
- Interesse in kindermishandeling 
- Therapie-opleiding volgen of bereid zijn dit te willen doen. 
- Professionele houding tijdens crisissituaties.  


